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1. INTRODUCERE

Profilul companiei

SC S.T.I. International SRL este un producator de marochinirie tehnica side lux, cuo
experienta consolidaté n industria manufacturiera. De-a lungul anilor, compania
noastra a devenit un reper in domeniu, oferind produse de inalti calitate, dezvoltate
printr-o combinatie echilibrata intre traditie, expertiza si tehnologie avansata.

Intr-un sector caracterizat de rafinament si exigenta, ne distingem prin atentia deosebita
acordata fiecarui detaliu al procesului de productle de la selectia riguroasa a materiilor
prime pana la finisajele impecabile ale fiecarui produs. Angajamentul nostru fata de
inovatie si perfectionare continud ne-a permis s dezvoltim parteneriate solide cu
branduri mternatlonale de prestigiu si sd ne consolidam pozitia pe piata global3.

Sustenabilitatea reprezinta un pilon esential al strategiei noastre de afaceri.
Implement&m solutii ecologice si tehnologu avansate pentru a reduce amprenta de
carbon, a minimiza consumul de resurse si a Imbunatati eficienta proceselor de
productie. Totodata, ne asumam responsabllltatea sociald prin promovarea unor conditii
de munca echitabile, respectarea drepturilor angajatilor si implicarea activa in
dezvoltarea comunitatii locale.

Prin excelentd, inovatie si responsabilitate, SC S.T.I. International SRL isi propune sa
fie un model de refermta in industria marochinariei tehnice si de lux, oferind clientilor si
partenerilor sai produse care imbina estetica sofisticata cu performanta tehnica de
exceptie.
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2. GUVERNANTA SI ETICA

¢ Principii fundamentale
Compania opereaza conform principiilor transparentei, eticii si conformitatii
legale, aplicand politici stricte pentru prevenirea coruptiei si protejarea drepturilor
angajatilor si partenerilor de afaceri.

Implementarea si Revizuirea Politicilor si Reglementirilor Interne

Tn anul 2024, compania a elaborat si aprobat o serie de politici esentiale pentru
consolidarea guvernantei interne si alinierii la cele mai bune practici din industrie.
Aceste politici au fost oficial implementate incepand cu 01.01.2025 si sunt obligatorii
pentru toti angajatii si partenerii:

1. Cod de Conduiti

Principii fundamentale:

v Integritate si etica in afaceri

v Respect reciproc intre angajati, parteneri si clienti
v Confidentialitate si protectia informatiilor

v Evitarea conflictelor de interese

v Respectarea legislatiei si reglementarilor interne

Masuri implementate:

 Organizarea de sesiuni periodice de instruire privind comportamentul etic.
» Crearea unui mecanism de raportare anonima pentru inclcirile de conduita.
« Integrarea codului de conduita in contractele cu partenerii si furnizorii.

» Supravegherea respectarii regulilor prin audituri interne si evaluari anuale.

Impact:
+ Cresterea increderii intre angajati si conducere.

» Reducerea incidentelor legate de comportamentul neetic.
» Imbunatatirea relatiilor cu partenerii si clientii.
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2. Politica Anticoruptie

Principii fundamentale:

v Zero toleranti fata de mita si frauda

v Transparenta in toate procesele decizionale

v Obligatia de a raporta orice tentativa de coruptie

v Conformitate cu legislatia nationala si international

Masuri implementate:

» Introducerea unui sistem de raportare anonima pentru angajati.
» Instruirea periodica a personalului privind riscurile coruptiei.

« Clauze anticoruptie in toate contractele cu parteneri.
« Verificari de conformitate si audituri interne periodice.

Impact:

» Reducerea riscurilor legale si financiare pentru companie.
» Imbunatatirea reputatiei companiei pe piata.
» Cresterea transparentei in relatiile comerciale.

3. Politica de Protectia Datelor (GDPR)

Principii fundamentale:

v Confidentialitate si securitate pentru datele angajatilor si clientilor
v Minimizarea colectérii si stocarii datelor personale

v Dreptul angajatilor si clientilor de a-si accesa si gestiona datele
v Conformitate cu legislatia GDPR

Masuri implementate:

 Implementarea unui sistem securizat pentru gestionarea datelor personale.
* Revizuirea periodica a politicilor de confidentialitate.

» Restrictionarea accesului la informatii pe baza de necesitate.

« Introducerea unui proces clar pentru solicitérile legate de datele personale.
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Impact:

« Cresterea increderii clientilor si angajatilor in sistemele de protectie a datelor.
« Evitarea sanctiunilor legale legate de nerespectarea GDPR.
» Optimizarea proceselor interne de gestionare a datelor.

4. Politica CSR (Responsabilitate Sociala Corporativa)

Principii fundamentale:

v Implicare activé in dezvoltarea comunitatii

v Practici comerciale responsabile si sustenabile

v Respect pentru drepturile omului si conditiile de munca
v Angajament pentru diversitate si incluziune

Masuri implementate:

« Parteneriate cu organizatii locale pentru proiecte comunitare.

+ Promovarea diversitétii si incluziunii la locul de munc.

+ Implementarea unor standarde etice pentru furnizori.

» Initiative pentru reducerea impactului social si ecologic al activitatii companiei.
Impact:

« Imbunititirea imaginii companiei in comunitate.
» Cresterea atractivitatii companiei pentru angaijati si parteneri.
» Consolidarea relatiilor cu stakeholderii.

5. Politica de Mediu

Principii fundamentale:

v Reducerea amprentei ecologice a companiei

v Eficientizarea consumului de resurse si energie
v Gestionarea responsabila a deseurilor

v Conformitate cu reglementarile de mediu

Tel. +40-268-217421, Fax +40-268-280529, Cod Fiscal: RO11328918
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Masuri implementate:

« Implementarea unui sistem de reciclare interna.

« Optimizarea consumului de energie si apa.

 Folosirea materialelor eco-friendly in procesul de productie.
» Monitorizarea si raportarea impactului asupra mediului.

Impact:

» Scaderea costurilor operationale prin eficientizarea resurselor.
» Respectarea reglementérilor si evitarea penalitatilor.
» Cresterea atractivitatii companiei pentru clientii preocupati de sustenabilitate.

6. Politica HR (Resurse Umane)

Principii fundamentale:

v Crearea unui mediu de muncé sigur si echitabil

v Dezvoltare profesionald continua pentru angajati

v Politici de salarizare corecte si transparente

v Promovarea unui echilibru sénétos intre viata profesionala si cea personali

Masuri implementate:

o Actualizarea regulamentului intern pentru clarificarea drepturilor si obligatiilor
angajatilor.

+ Crearea unui sistem echitabil de salarizare si beneficii.

« Organizarea periodica de programe de formare profesionala.

¢ Introducerea unui program flexibil pentru a imbunatati echilibrul munca-viata.

Impact:
« Cresterea motivatiei si loialitatii angajatilor.

» Reducerea fluctuatiei de personal.
« Imbunétatirea productivitatii si a satisfactiei angajatilor.
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In anul 2024, compania a realizat un amplu proces de revizuire si actualizare a
documentelor interne, avind in vedere mai multi factori esentiali:

» V Elaborarea si imbunititirea politicilor interne, inclusiv cele referitoare la etica,
conformitate, resurse umane, sustenabilitate si responsabilitate sociali.

eV Actualizarea integrali a regulamentelor interne, pentru a asigura coerenta si
aplicabilitatea acestora in raport cu noile realitiiti ale companiei si ale industriei.

¢ v Reformularea procedurilor operationale, in scopul eficientizarii proceselor,
optimizérii fluxurilor de lucru si cresterii productivititii la nivel organizational.

» V Alinierea tuturor documentelor la modificiirile legislative in vigoare, pentru a
asigura conformitatea cu cerinele legale i evitarea oriciror riscuri juridice.

» V Integrarea celor mai bune practici din industrie, prin adaptarea proceselor si
standardelor interne la noile tendinte si exigente ale domeniului de activitate.

e  Corelarea documentatiei interne cu obiectivele strategice ale companiei, astfel
incét fiecare procedura si regula s sprijine directiile de dezvoltare si performanta pe
termen lung.

Acest proces complex de revizuire a avut un impact semnificativ asupra modului de lucru
in cadrul companiei, contribuind la crearea unui mediu organizational mai transparent,
mai eficient §i mai orientat spre rezultate.

in cadrul angajamentului nostru fata de sustenabilitate, incepand cu anul 2024,
compania a initiat si implementat mésuri concrete pentru protectia mediului,
concentrandu-se pe reducerea impactului ecologic si optimizarea utilizérii
resurselor.
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lil Analiza Consumului si Productiei Energetice in 2024

Productia si Energia Achizitionata in 2024
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2024-08 2878.5 3081.8 48.9 5911.3
2024-09 10412.9 8555.4 12.9 18955.4
2024-10 8497 9081.5 16.3 17562.3
2024-11 4260 9374.7 27.4 13607.3
2024-12 3051.5 5766.4 330.9 8487

Implementarea Energiei Solare in STl International — Hala 1:
Impact si Perspective pentru 2025

Incepand din august 2024, STI International a integrat panouri fotovoltaice in cadrul Halei 1,
marcand un progres semnificativ in directia eficientei energetice si sustenabilititii
operationale. Aceast initiativa strategici a permis reducerea dependentei de energia
achizitionati, optimizarea costurilor si diminuarea impactului asupra mediului.
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Rezultatele Obtinute in 2024

in perioada august - decembrie 2024, sistemul fotovoltaic implementat a generat
beneficii cuantificabile din punct de vedere al reducerii emisiilor, economisirii
resurselor si impactului ecologic:

Reducerea emisiilor de CO;: 40,85 tone
Economie de cérbune standard: 16,55 tone
Echivalentul copacilor plantati: 2.231 de arbori

Impactul Energiei Solare in STI International (Aug-Dec 2024)

Impactut Energiei Solare in STI International (Aug-Dec 2024)

CO, Reducere (40.85 tone)
onomie Carbune {16 55 ton

Aceste rezultate subliniaza contributia semnificativa a companiei la combaterea
schimbarilor climatice si la dezvoltarea unui model de productie mai sustenabil.

Provocirile si Performanta in Sezonul Rece

Tn lunile noiembrie - decembrie 2024, productia panourilor fotovoltaice a fost
influentata de factori climatici, insa economiile energetice si financiare au ramas
vizibile. Chiar si in conditii de lumina solara redus3, sistemul a continuat sa genereze o

parte semnificativa din necesarul energetic al halei, confirmand eficienta acestuia in
toate sezoanele.
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Perspective pentru 2025

In 2025, panourile solare vor functiona pe tot parcursul anului, ceea ce va conduce la:

v Reducerea si mai accentuatd a consumului de energie achizitionata

v Costuri operationale mai mici si o mai buna previzionare a bugetului energetic
v Impact pozitiv crescut asupra mediului, cu reducerea emisiilor de CO, si
economisirea resurselor naturale

Prin aceasta investitie, STI International isi reafirm& angajamentul fatd de eficienta
energetica si sustenabllltate integrand tehnologu inovatoare pentru reducerea
amprentei ecologlce Pe termen lung, utilizarea energiei regenerabile consolideaz3
pozitia companiei ca lider in industria marochiniriei tehnice si de lux, demonstrind
responsabilitate si viziune orientatd spre viitor,

Reducerea emisiilor de CO:
2024 (august - decembrie): 40,85 tone de CO: evitate
Estimare 2025: 122,55 tone de CO: evitate

Crestere: +200% fatd de 2024
Impact: Reducerea amprentei de carbon si imbundtitirea sustenabilititii companiei.

teducerea Emisiilor De CO,

Reducerea emisiilor de CO:

2025 (Estimare)

2024 (Aug-Dec)
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Economia de cirbune standard

2024 (august - decembrie): 16,55 tone de cirbune economisite
Estimare 2025: 49,65 tone de cirbune economisite
Crestere: +200% fati de 2024

Impact: Reducerea dependentei de sursele de energie conventionale si a costurilor asociate.

Economie De Cirbune Standard

Economie de carbune standard

2025 {Estimare)
2024 (Aug Dec)

3. Echivalentul reducerii CO: in numir de copaci

2024 (august - decembrie): 2.231 copaci echivalent salvati
Estimare 2025: 6.693 copaci echivalent salvati
Crestere: +200% fati de 2024

Impact: Cresterea contributiei companiei la reducerea poluirii si a efectelor negative asupra
mediului.

10
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Echivalent Reducere CO; (in Copaci)

Echivalent Reducere CO: (in copaci)

2025 {Fstimare)
2024 (Aug Dec)

Reducerea Consumului de Apa - Plan 2024 vs 2025 j;]

11
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Reducerea Consumului de Apa - Plan 2024 vs 2025
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Context si Obiectiv

In cadrul politicii de mediu a companiei, unul dintre obiectivele principale pentru anul
2025 este reducerea consumului de apa prin masuri eficiente de gestionare si
optimizare a proceselor de productie

. Graficul de mai sus ilustreaza scaderea prognozati a consumului de apain
comparatie cu anul precedent.

Date si Estimari

2024: Consumul de apa in acest an a fost de aproximativ 1100 m>.

2025 (estimare): Prin implementarea unor masuri de optimizare, se estimeaza o
reducere a consumului la 900 m?, ceea ce reprezinta o scidere de aproximativ
18%.

Mésuri Implementate pentru Reducerea Consumului de Apa

Pentru a atinge acest obiectiv, compania a luat urmatoarele masuri:

1.

2.

Modernizarea echipamentelor — Utilizarea de tehnologii mai eficiente pentru
reducerea consumului de apa in procesele de productie.
Reciclarea apei industriale — Implementarea unor sisteme de reutilizare a apei

in anumite etape ale procesului de fabricatie.

Optimizarea proceselor interne — Revizuirea si ajustarea fluxurilor tehnologice
pentru a minimiza pierderile de apa.

12
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4. Campanii interne de constientizare — Instruirea angajatilor pentru a adopta

practici responsabile in utilizarea apei.

5. Monitorizare si raportare — Implementarea unui sistem de urmarire a

consumului pentru identificarea si eliminarea pierderilor nejustificate.

Impactul asteptat

Reducerea costurilor asociate consumului de apa.

Dimininuarea impactului ecologic al activitatii companiei.
Imbunététirea conformitatii cu reglementarile de mediu.

Cresterea eficientei resurselor si a sustenabilitstii generale a companiei.

Analiza Productiei Longchamp 2024

Il Evolutia productiei (ore montaj)

Graficul arata fluctuatiile productiei pe parcursul anului 2024, atat pentru gama Pliage,
céat si pentru Sac, precum si totalul general. Observatiile cheie sunt urméatoarele:

¢+ Tendinte observate:

Cea mai mare productie totala a fost in iulie (26.908 ore montaj), urmata de
aprilie (24.759 ore) si noiembrie (23.510 ore).

Cea mai micé productie a fost in august (9.986 ore), ceea ce poate fi explicat
prin concediile sezoniere.

Se observa o crestere semnificativd a productiei in lunile aprilie, iulie si
noiembrie, ceea ce indic perioade de varf ale activititii.

Scaderi in mai i august ceea ce poate fi explicat prin concediile sezoniere
Gama Pliage are cea mai mare contributie la totalul productiei, iar gama Sac
are o productie mai constanta si mai mica.

13
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ROMANIA

Evolutia productiei lunare (ore montaj)
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& Cresterea productiei generale cu cel putin 12% fata de 2024.

® Reducerea timpilor de oprire a productiei cu 10% prin optimizarea mentenantei

si utilizarea echipamentelor mai eficiente.

. Reducerea pierderilor de materiale cu 5% printr-un control mai bun al calitatii si al

14
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gestionarii stocurilor.

Cresterea productivitatii cu 8% prin formarea personalului si implementarea unor

metode de |

Comparatie Productie 2024 Vs 2025
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¥ Investitii planificate pentru 2025
Eficienta energetica si sustenabilitate

» Achizitionarea unui vehicul electric pentru transportul intern al materialelor si
produselor finite, reducénd astfel emisiile de CO, si consumul de combustibili
fosili.

e Modernizarea echipamentelor de productie cu tehnologii eficiente energetic
pentru reducerea consumului de electricitate.

e Explorarea optiunilor pentru extinderea sistemului de panouri fotovoltaice, in
vederea cresterii utilizarii energiei regenerabile in productie - n acest moment,
subiectul este in faza de analiz3 si consultare interna.

e Completarea modernizarii sistemului de iluminat in halele de productie, prin
inlocuirea ultimelor corpuri de iluminat conventionale cu LED si extinderea utilizarii
iluminatului automatizat in zonele unde nu este inca implementat, pentru o
eficientad energetica sporita.

Reducerea impactului asupra mediului

» Implementarea unui sistem de colectare separata a deseurilor (plastic,
hartie, metal) in toate departamentele si colaborarea cu firme de reciclare pentru
o gestionare eficienta a deseurilor.

» Reducerea consumului de apa prin instalarea de contoare inteligente si
utilizarea de robinete cu senzori pentru eficientizare.

o Digitalizarea proceselor interne pentru a reduce consumul de hartie, prin
implementarea arhivarii electronice si utilizarea semnaturilor digitale. '

Automatizare i optimizare operationali
+ Implementarea de senzori inteligenti pentru controlul consumului de
energie in halele de productie.

« Stabilirea unui mecanism de monitorizare a consumului energetic si al
emisiilor de CO; pentru a optimiza impactul asupra mediului.

16
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STI International [J0 - Plan Investitional si Obiective 2025
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¢ Obiective pentru 2025- certificri si standardizri

o Obtinerea certificarii ISO 45001 pentru un sistem eficient de management al
sanatatll si securitatii in munca.

. Obtlnerea ‘certificarii ISO 14001 pentru implementarea unui sistem de
management de mediu.

« Cresterea ratingului EcoVadis prin imbunététirea performantei in domeniile
medlu drepturile omului si etica afacerilor.

+ Imbunitétirea sustenabilitatii si relatiilor cu partenerii

» Extinderea sistemului de colectare selectiva pentru reciclare si reducerea
deseurilor.

« Crearea unui chestionar anual pentru colaboratori, destinat colectirii de
feedback pentru imbunététirea relatiilor comerciale si sustenabilitatii.

o Optimizarea consumului de resurse, prin dlgltallzare si automatizarea unor
procese interne.
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Semnétura si Aprobarea Raportului de Sustenabilitate

Subsemnatul, Lupe Dorin, n calitate de Director Executiv al SC S.T.I. International
SRL, confirm exactitatea informatiilor prezentate in acest raport si imi asum
responsabilitatea pentru strategia de sustenabilitate a companiei.

Semnditurd:

Stampila:

Data: 01.03.2025

Subsemnata, Dora Sandru, in calitate de Director de Productie al SC S.T.I.
International SRL, imi asum responsabilitatea implementarii s$i monitorizarii masurilor
sustenabile in cadrul proceselor de productie, asigurand respectarea standardelor
ecologice si eficientizarea utilizarii resurselor.

Semnditurd:

Stampilu:

Data: 01.03.2025

Subsemnata, Alina Stoica, in calitate de Responsabil CSR al SC S.T.l. International
SRL, confirm angajamentul companiei fata de sustenabilitate si Tmi asum
responsabilitatea promovarii si monitorizarii practicilor ecologice, sociale si etice.

Semndturd:

Stampila:

Data: 01,03
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